ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FARROUPILHA

EDITAL N° 05, DE 15 DE JANEIRO DE 2025.

O MUNICIPIO DE FARROUPILHA, RS, por intermédio da Secretaria Municipal de Gestdo e
Governo, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a abertura de processo seletivo simplificado
visando a contratagdo de pessoal, por tempo determinado, de no maximo doze meses, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de conformidade com o disposto no art. 37, 1X,
da Constituicao Federal, Lei Municipal n® 4.935, 11 de dezembro de 2024, Lei Municipal n°® 3.305, de 22
de outubro de 2007 e demais disposi¢des legais pertinentes, e mediante o seguinte:

1. DAS VAGAS, REMUNERAGAO E CARGA HORARIA:
1.1 Médico Veterinario:

a) Numero de vagas: até 02 vagas;

b) Remuneragdo mensal: R$ 5.928,15;

c¢) Jornada de Trabalho: 40 horas semanais;

d) Sujeito ao trabalho em regime de plantdes, externo, a noite, finais de semana e feriados.

2. DOS BENEFICIOS:
a) Gratificagado natalina e férias, inclusive proporcionais e indenizadas ao término do contrato;

b) Repouso semanal remunerado, servigo extraordinario e adicional noturno, nos termos da Lei Municipal
n® 3.305, de 22-10-2007;

c) Vale-refeigéo, de acordo com as mesmas normas aplicaveis aos servidores publicos municipais;
d) Inscrigdo em sistema oficial de previdéncia social,

e) A remuneragdo mensal sera reajustada na mesma data e pelos mesmos indices aplicaveis ao
funcionalismo publico municipal.

3. DAS ATRIBUIGOES:

Exemplos de atribuigdes: exercer clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades;
elaborar laudos, pareceres e atestados; elaborar e executar planos e programas de desenvolvimento do
meio rural nas areas de veterinaria, zootécnica e de saude publica; fiscalizar o estado de higiene dos
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estabelecimentos; avaliar as condicbes e exigéncias para registro dos estabelecimentos; realizar
inspegao "ante post-mortem" dos animais destinados ao abate; realizar inspe¢édo de todos os produtos,
subprodutos e matérias primas de origem animal, durante as diferentes fases de industrializagéo; realizar
0 encaminhamento de produtos para analises laboratoriais; exercer a fiscalizagdo nas areas de
veterinaria, zootécnica e de saude publica; realizar inspecéo sanitaria e industrial; realizar a carimbagem
de carcagas e cortes de carnes, bem como a identificacdo e demais dizeres a serem impressos em
embalagens e produtos de origem animal; dar orientacdes, inclusive através de palestras e encontros;
elaborar estatisticas dos trabalhos; participar de estudos e pesquisas para inovar e aprimorar a
organizagéo e o funcionamento dos servigos relativos a inspegéo industrial e sanitaria; responsabilizar-se
por equipes auxiliares; conduzir veiculos do Municipio, desde que habilitado; zelar pela higiene, limpeza,
conservagdo e organizacdo dos equipamentos e materiais e do ambiente de trabalho; participar de
comissdes permanentes ou especiais € de grupos de trabalhos ou estudos que versem sobre matéria
inerente a Administragdo e executar outras atividades afins, de acordo com as necessidades do
Municipio.

As atividades serdo desenvolvidas no ambito dos convénios celebrados com o Estado do Rio
Grande do Sul para a execugédo, em Farroupilha, das agdes de fomento a produgéo animal, a defesa
sanitaria, a zootécnica, a inspegéo e a fiscalizagédo de produtos de origem animal, nos termos da Lei
Municipal n® 4.935, de 11-12-2024.

4. DO PROCEDIMENTO DE SELEGAO E CLASSIFICAGAO:

4.1. Sera utilizado como critério de selecdo exclusivamente a ordem de classificagéo final dos candidatos
aprovados no Concurso Publico n°® 01/2023, homologado pelo Edital n°® 14, de 20-06-2023, durante o
prazo de sua validade, correspondente a atividade prevista neste Processo Seletivo Simplificado (item 1,
acima), cujos candidatos ainda ndo tenham sido chamados para ingresso no servigo publico municipal
ou que tenham sido chamados e optaram por passar para o final da lista dos classificados.

4.2. Os candidatos serdao convocados para assumirem a vaga temporaria e assinar o respectivo contrato,
na ordem de classificagao do Concurso Publico aberto pelo Edital 01/2023, homologado pelo Edital n°
14, de 20-06-2023, mediante e-mail, telefone ou publicagdo no Diario Oficial Eletrnico do Municipio, a
partir da publicagdo deste Edital.

4.3. O nao atendimento da convocagao para a contratagdo, no prazo maximo de 48 horas, implicara na
desisténcia da vaga, neste processo seletivo.

4.4. A opcao de contratagdo temporaria pelo candidato aprovado em concurso publico ndo tera qualquer
influéncia na situagcdo do candidato perante o concurso publico.

4.5. Os candidatos chamados que tiverem no ato da contratacdo acumulo ilegal de cargo, emprego ou
fungao publica serdo desabilitados para o provimento da vaga nos termos do artigo 37, incisos XVI e
XVIl da Constituicao Federal.
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4.6. Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condigbes

exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatéria crescente.

5. DAS CONTRATAGOES:

5.1. A contratacdo de natureza juridica administrativa, no prazo maximo de doze meses, obedecera a
ordem de classificagao dos candidatos aprovados e sera efetuada de acordo com a existéncia de vagas,
necessidade de servigo e interesse da administragao.

5.2. Os candidatos aprovados somente serdo contratados apos considerados aptos no exame médico e
apresentarem os documentos a seguir relacionados com cépia:

a) Uma foto 3 x 4, recente;

b) carteira de trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e PIS/Pasep;

¢) certidao de nascimento ou casamento;

d) carteira de identidade e/ou habilitagao, se tiver;

e) CPF com comprovante de situagdo cadastral (gerado no site da Receita Federal);
f) titulo de eleitor com comprovantes de quitagado (gerado no site do cartério eleitoral);
g) certificado de reservista (se for o caso);

h) comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

i) copia autenticada do comprovante de escolaridade, conforme o caso, devidamente registrado no 6rgéo
competente;

j) cédula de identidade e CPF do cbnjuge e dos filhos;

k) certiddo de nascimento dos filhos com até 14 anos de idade;
I) carteira de vacinagao dos filhos com até 6 anos de idade;

m) declaragéo de bens e valores;

n) declaragao de que a contratagdo decorrente deste processo seletivo ndo caracterizara situagao de
acumulo de cargos, empregos ou fungdes publicas, o que é vedado constitucionalmente;

0) declaragdo de ficha limpa (modelo do Departamento de Recursos Humanos) e certidao judicial
criminal negativa e alvara de folha corrida, emitida pelo Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul, que
pode ser obtido no site: http://www.ijrs.jus.br ou diretamente no Férum;

p) abertura de conta bancaria na Caixa Econémica Federal para fins de crédito da remuneracgao;

=
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g) exame admissional sera realizado pelo médico do trabalho, atestando aptiddo na fungdo que sera
exercida.

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

Todos os atos e/ou editais do Processo Seletivo Simplificado serdao publicados integralmente no site do
Municipio: www.farroupilha.rs.gov.br.

Os casos omissos serdo analisados e solucionados pelo Departamento de Recursos Humanos.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FARROUPILHA, RS, 15 de Janeiro de 2025.

JONAS TOMAZINI
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
Em 15 de Janeiro de 2025

Thiago Galvan
Secretario Municipal de Gestdo e Governo

Assinado digitalmente por: THIAGO GALVAN:67260136049
Em 15 de Janeiro de 2025 as 13:27:29

Assinado digitalmente por: JONAS TOMAZINI:00071392092
Em 15 de Janeiro de 2025 as 13:44:41
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